specijalna bolnica za medicinsku rehabilitaciju
10310 Ivanié¢-Grad, Omladinska 23a, HRVATSKA, p.p. 47
Tel.; ++385 1 2834 555, Fax.: ++385 1 2881 481,

www naftalan.hr, e-mail: naftalan@naftalan.hr
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IBAN: HR7023600001101716186

U Ivani¢-Gradu, dana 15. studenog 2022. godine

Na temelju ¢lanka 31. Statuta NAFTALAN-a, specijalne bolnice za medicinsku rehabilitaciju,
Omladinska 23a, Ivani¢-Grad, (Glasnik Zagrebacke Zupanije, broj: 14/19, 23/20 i 43/20, u daljnjem
tekstu: Naftalan) ravnatelj donosi

ODLUKU O ODABIRU
POMOCNE KUHARICE
NA NEODREDENO VRIJEME

U postupku izbora pomocnog kuhara/ice (1 izvrsitelja/ice), putem javnog natjecaja, za rad na
neodredeno vrijeme u Naftalanu, specijalnoj bolnici za medicinsku rehabilitaciju, odabire se:

1. IVANA JAKSIC

Obrazlozenje

Naftalan, specijalna bolnica za medicinsku rehabilitaciju je dana 19. listopada 2022. godine
raspisala javni natjecaj za izbor jednog/e izvrSitelja/ice na radno mjesto pomocni/a kuhar/ica na
neodredeno vrijeme.

Natjecaj je objavljen na internet stranici Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje, te na internet
stranici i oglasnoj plo¢i Naftalana.

Za predmetni natjeaj zaprimljeno je sedam (7) zamolbi, koje su pristigle pravovremeno. Od
zaprimljenih zamolbi, tri (3) zamolbe nisu udovoljile uvjetima propisanog javnog natjecaja, dok je
ostalih ¢etiri (4) zamolbi imalo potpuno dokumentaciju i udovoljile su uvjetima natjecaja.

Svim kandidatima koji su zadovoljili uvjetima predmetnog natjeCaja upucen je poziv na
pismeno i usmeno testiranje koje se odrzalo 14. studenog 2022. godine s po¢etkom u 11:00 sati putem
dostavljenih e-mail adresa. Od pozvanih Cetiri (4) kandidata, pismenom i usmenom testiranju odazvali
su se svi pozvani kandidati.

Jedan kandidat je, uz zamolbu, prilozio uvijerenje o utvrdenom invaliditetu u odnosu na rad, te
se pozvao na pravo prednosti pri zapoSljavanju sukladno c¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rchabilitaciji 1 zaposljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine®, broj: 157/13, 152/14, 39/18 1
32/20). Sukladno ¢lanku 9., stavku 1., spomenutog Zakona, Povjerenstvo je pod jednakim uvjetima
provelo testiranje svih kandidata, te je temeljem uvida u zamolbu 1 ostvarenth bodova na pismenom
testiranju donijelo zakljucak i odabralo kandidatkinju koja je pri istom ostvarila najviSe bodova.

S odabranom kandidatkinjom skiopiti ¢e se Ugovor o radu na neodredeno vrijeme za radno
mjesto pomoéna kuharica. '



UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ove Odluke nezadovoljan kandidat/kinja moze podnijeti prigovor ravnatelju Naftalana u
roku od 8 dana od dana dostave Odluke.

Prigovor ne zadrzava izvr$enje ove Odluke.

Ravnatelj:

&

rpm 1
Goran Mar

DOSTAVITI:
1. Svim kandidatima putem e-maila,

2. Odjel op¢ih 1 pravnih poslova,
3. www.naftalan.hr,
4. Pismohrana.



