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10310 Ivani¢-Grad, Omladinska 23a, HRVATSKA, p.p. 47
Tel.: ++385 1 2834 555, Fax.: ++385 1 2881 481,
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Na temelju clanka 31. Statuta Naftalana, specijalne bolnice za medicinsku
rehabilitaciju, Omladinska 23a, Ivani¢-Grad, (,,Glasnik Zagrebacke Zupanije®, broj: 30/23, u
daljnjem tekstu: Naftalan) ravnateljica objavljuje

POZIV
NA PISMENO TESTIRANJE

Ovim putem pozivaju se niZze navedeni kandidati, podijeljeni u dvije grupe, na
pismeno testiranje za radno mjesto ADMINISTRATOR/ICA - jedan (1) izvrsitelj/ica na
neodredeno vrijeme, a temeljem dostavljenih zamolbi na javni natjeaj objavljen dana 13.
ozujka 2025. godine, URBROJ: 238/10-111-293/25.

Pismeno testiranje za navedeno radno mjesto odrzati ¢e se 14. travnja 2025. godine s
pofetkom u 11:00 sati GRUPA 1. i s po¢etkom u 12:00 sati GRUPA IIL u kongresnoj
dvorani Naftalana.

Na pismenom testiranju utvrduju se znanja, sposobnosti i vjestine, a odnositi ¢e se na
podrucje rada administratora na centralnom naru¢ivanju pacijenata.

Kandidat koji u navedeno vrijeme ne pristupi testiranju, smatrat ¢e se da je odustao od
prijave na natjecaj.

Pismeno testiranje trajati ¢e 30 minuta.

Kandidatima za vrijeme testiranja nece biti dozvoljeno koristenje mobilnih uredaja i
napustati prostoriju u kojoj se odvija testiranje do isteka predvidenog vremena za testiranje.

Kandidati koji ¢e se ponaSati neprimjereno ili ¢e prekrsiti jedno od gore navedenih
pravila biti ¢e udaljeni s testiranja, a njihov rezultat i rad neée se bodovati.

Mole se svi kandidati da sa sobom ponesu kemijsku olovku.

Povjerenstvo za provedbu natjecaja, utvrdilo je da pismenom testiranju mogu pristupiti
nize navedeni kandidati ¢ije su prijave potpune i ispunjavaju formalne uvjete iz javnog
natjecaja.

GRUPA I.: GRUPAIIL.:

1. GORDANA J. 1. MARIJA M.

2. IVANA SE. 2. VALENTINA L.
3. BILJANA A. 3. ANAMARIJA M.
4. KRISTINA B. K. 4. AZRAP.
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LUKA G.
MARTINA M.
ANDREA Z.

@ N o W

9. SANELA Z.
10. MATEA M.
11. IVANA K.
12. VLATKA M.
13. IVANA SV.
14. IVA H.

15. ANTONIJA B.
16. STELA C.
17. MARICA D.
18. IVANA N. B.
19. TINA 1.

KATARINA P.

5. TIHANA R.
6. SUZANA 8.

7. VLATKA A.

8. GORDANA P.

9. FILIP M.

10. RENATA L J.
11. NIKOLINA M.
12. DANIJELA B.
13. IVONA J.

14. INES J.

15. MARIJANA D.
16. JASMINA M.
17. MATIJA M.

18. ANTONIA D. A.

Povjerenstvo za provedbu postupka javnog natjeaja, na osnovi rezultata pismenog
testiranja, objaviti ¢e Poziv na razgovor koji ¢ée sadrzavati termin odrzavanja razgovora
(intervjua) i popis kandidata koji su ostvarili minimum ili vise od 50% bodova na pismenom
testiranju.

Poziv na razgovor (intervju) objaviti ée se na web stranici Naftalana, specijalne

Donja granica prolaznosti u pisanoj provjeri znanja odreduje se na nadin da je
minimum ostvarene uspje$nosti kandidata 50%. Postotak se raduna na naéin da se uzima u
omjer broj ostvarenih bodova u pisanoj provjeri znanja u odnosu na ukupno mogué broj
bodova koji se moZe postic¢i u predmetnom dijelu postupka javnog natjecaja.

DOSTAVITI:

Ls

www.naftalan.hr,

2. Pismohrana.

Ravnateljica:
Tea Vukosi¢ Paher, dipl.iur.



